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1  ATA N° 04 DA REUNIAO DO CONSELHO CURADOR - CIS-COMCAM, realizada na data de

2 25/05/2022 (vinte e cinco de maio de dois mil e vinte e dois), TENDO COMO PAUTAS: 1) Treinamento

3 e capacitagdo para funcionarios, 2) Ressonancia com sedagao (Solicitagdo de aumento), 3) Incluséo

4 na tabela dos seguintes procedimentos: Audiometria e imitanciometria, Eletroencefalograma com

5 mapeamento cerebral e Inclusdo de Responsabilidade Técnica na Tabela (Dr. Eli / Dr. Fernando

6  Akiama). Aos vinte e cinco dias de maio de dois mil e vinte e dois, as 15h30 horas, no enderego

7  eletrénico, disponivel no Zoom https://conasems-

8  br.zoom.us/rec/play/xVGQxbUbClwPBcanzPw6ej7lgd3 MgJXu6Fd-ZR4sL -

9  5X45AiJOf9WrZUgsMfD60gBTKf1 M-
10  uxO OOHV.EBNHOjfGwagavLdL ?startTime=1653503522000& x zm rtaid=ogNrcd-JS6-
11 ZgB6cACbsZXA.1653583335343.956f21cdbd8fce46a9921ad1409fd7be& x zm rhtaid=660, com o
12 objetivo de discutirem e deliberarem sobre os assuntos descritos na pauta. Orlando iniciou a reuniao
13 apresentando Cleberson, responsavel pela empresa Humaniza Coach Palestras e Treinamentos.
14  Orlando passa a palavra para o Cleberson, que comega cumprimentando a todos. Ele diz que é
15 profissional da salide ha 28 anos e ha 5 anos tem ministrado treinamentos e palestras em diversas
16 cidades e empresas pelo Brasil, além dos municipios da COMCAM, e gue no cenario pés pandemia,
17 trouxe a psicologa Polyana para agregar na equipe. Polyana com a palavra. Ela agradece a
18  oportunidade do espago para apresentar o seu trabalho aos gestores e diz que é especialista em
19  analise do comportamento. E que no cendrio pds pandemia, muitos gestores tém procurado ela e se
20  queixado da saude mental dos colaboradores e com isso, eles montaram algo muito especial que
21  pode estar ajudando esses gestores que atuaram diretamente com a COVID e possibilitando uma
22 melhor saude mental e posteriormente um melhor atendimento com relagéo aos usuarios de servigo
23  publico. Cleberson acrescenta que eles conseguiriam trabalhar todos os temas de saude mental e
24  inteligéncia social, gestdo emocional, motivagao, trabalho de humanizagéao, acolhimento ao paciente,
25 relacionamento interpessoal, trabalho em equipe e lideranga. Deixamos também incluido nessa
26  proposta das capacitagdes a saude do idoso, saude das gestantes, outubro rosa, setembro amarelo,
27  novembro azul ou agosto azul, para trabalharmos essas tematicas, por isso trouxemos um portifélio
28  completo para oferecer aos municipios, podendo cada municipio escolher, nés montamos o projeto
29  conforme cada necessidade dos gestores. Temos os prestadores especializados para atender essas
30 demandas. Cleberson ainda ressalta que esse valor da proposta esta incluso a alimentagao, o
31 transporte e a hospedagem, dizendo ser um valor diferenciado para o Consércio. Orlando com a
32  palavra, pergunta se alguém tem alguma duvida, e sem perguntas, ele agradece a participagao de
33  Cleberson e Polyana e diz que apés discutirem, entrardo em contato. Eles se despedem e se retiram
34  da reunido. Orlando diz que tentaram negociar, chegaram a falar em R$700,00 (setecentos reais) e
35 R$800,00 (oitocentos reais) a hora, porém bateram o pé e disseram que estdo cobrando o que é
36  cobrado, que ele cobra de 3 a 4 mil por evento que ele faz, que dura de 3 a 4 horas. Agora cabe a
37  vocés a decisao, se vocés acham que esta bom ou esta caro, se querem fazer uma contraproposta,
38 se nao gostaram também, se tem interesse em credenciar, fica a critério de vocés. Gabriela diz que
39  pode ser feito uma contraproposta, pois estamos precisando muito e acho que via CIS COMCAM ia
40  ser bem mais rapido do que por licitagdo. Ellen diz que é uma demanda bem grande, que precisam
41  muito de capacitagdo, que ndo precisa necessariamente dessa capacitagdo, mas que precisam de
42  algumas, mas que o valor esta bem salgado, pois ndo se faz capacitagdo em uma hora, que é muito
43  dificil fazer uma boa capacitagdo em 3 horas, pois tem que ter uma continuidade sendo nao evolui,
44  talvez precisa de um dia, dois dias, cinco dias. Essa € minha opinido, mas que precisa, realmente
45  entendo que precisamos. Iris concorda que esta bem salgado o preco, que poderiam fazer uma
46  contraproposta e talvez analisar a questao por curso fechado e ndo por hora, sendo fica muito
47  puxado. Gabriela concorda que fechar por curso seria legal. Que colocaria uma duragéo minima para
48  nao fazer as coisas correndo e faz por tema. Orlando diz que podem pedir pra ele fazer uma outra
49  proposta por tema. E que uma vez que credenciarem esse servigo, a tendéncia é que aparegam
50 outras empresas que queiram prestar o mesmo servigo de palestras e treinamentos, por isso,
51 achamos vantagem ser por hora, ai vocés escolhem se credenciam duas, trés, quatro empresas e
52  decidem com quem faz. Ellen diz que esse modelo de prego por hora seja mais vantagem, mas que

CIS-COMCAM - 42 Ata da Reunido do Conselho Curador — 25/05/2022 {.\i\§
A

N




53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
ui
98

Ao CIS-COMCAM

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA COMUNIDADE DOS
+ @ MUNICIPIOS DA REGIAO DECAMPO MOURARD - COMCAM

esse precgo esta muito salgado. Se precisarmos fazer uma capacitagéo de 8 horas por exemplo, fica
inviavel, nenhum gestor vai conseguir fazer uma capacitagéo de 8 horas, pois estd muito elevado o
prego. Acredito nisso, que assim que credenciarem, aparecerao mais empresas. Gabriela sugere
R$500,00 (quinhentos reais) a hora, considerando o valor do combustivel, a distédncia que tera que
se deslocar. Orlando diz que pelo que andou pesquisando, o perfil de Cleberson néo é de passar o
dia em curso, que poderdo buscar outro tipo de trabalho, se for da vontade de todos. Gabriela fala da
experiéncia que tiveram com ele, um dia que ele foi se apresentar e falou por 40 minutos, que foi de
tirar o chapéu, o pouco tempo que ele ficou e falou, balangou todos os profissionais, que foi muito
bom. Diz ainda que precisa urgente, ndo dele especificamente, mas de um profissional. Ta caro
mesmo. Iris sugere que fagam um valor por hora, mas que tenha um minimo de horas de treinamento,
para ndo sair inviavel para ele. Orlando sugere que estipulem um valor por hora, que combinem
diretamente com ele o que forem querer. Apds debaterem mais sobre os custos, Junior sugere de
R$500,00 (quinhentos reais) a R$600,00 (seiscentos reais) o valor da hora. Os gestores votam e
aprovam a readequacgao do valor da carga horaria com proposta de R$600,00 (seiscentos reais) a
hora. A préxima pauta é referente a ressonancia com sedacao (Solicitagdo de aumento). Orlando
coloca que o prestador atual Densomar solicitou um aumento de R$140,00 (cento e quarenta reais).
reais a mais em cima da sedacgao, outro prestador, o CARD, aceitou o valor atual da tabela. Gestores
votam para permanecer no valor atual. A préxima pauta refere a inclusdo na tabela dos seguintes
procedimentos: audiometria e imitanciometria. Orlando refere a necessidade de incluir na tabela do
CIS para realizar dentro do CIS, sendo a proposta de R$23,00 (vinte e trés reais) a dudio e R$50,00
(cinquenta reais) a imitanciometria. Apés discussao, foi aprovado por todos. O tema seguinte &
referente a solicitagdo de inclus@o da responsabilidade técnica na tabela dos médicos do RX e USG,
dos médicos Dr. Eli e Dr. Fernando Akiama. Leandro diz que houve uma notificagdo do Tribunal para
formalizar um processo exclusivo para eles, seguindo o mesmo modelo da ACISPAR. Os gestores
concordaram em solicitar um parecer juridico da ACISPAR com orientagdo de como proceder, para
que definam posteriormente. A Ultima pauta é referente ao eletroencefalograma com mapeamento
cerebral. Gabriela apresenta que para fechar diagnostico de Alzheimer e TDAH é necessario
mapeamento cerebral, por isso a necessidade de incluir na tabela do CIS. A proposta é de R$125,00
no mapeamento e apds debate, os gestores aprovam a pauta. Nao havendo nada a discutir, Orlando
agradece a presenca de todos e invocando a prote¢do de Deus, declara encerrada a presente
reunido. A presente ATA foi lavrada por Camila Marcelino e conferida por Leandro Roque Avila o qual
damos fé como verdadeira para que surtas seus efeitos legais. Se fizeram presentes nesta reuniao,
Alexandro S. Santos (Contador do Cis-Comcam), Camila Marcelino (Assessora Administrativa
CRESEMS) Ellen Alessandra de Souza Jesus (Apoiadora do COSEMS), Dayana Mendes Zanuto
(Secretaria de Saude de Rancho Alegre D'Oeste), Flavia Mendonga Casale (Secretaria de Saude de
Fénix), Gabriela Martins Gongalves (Secretaria de Saude de Goioere), Iris Heloisa Pereira Guerra
(Farmacéutica Coordenadora da Atengdo Primaria representando o Municipio de Quinta do Sol),
Leandro Roque Avila (Coordenador do Cis-Comcam), Marcelo Francisco de Mattus (Secretario de
Saude de Juranda), Orlando Augusto Baggio Scholz (Supervisor de Redes do Cis-Comcam), Orlando
Francisco Vieira filho (Secretaria de Salude de Ubiratd), Patricia Fonseca Carvalho (Técnica de
Vigilancia Sanitaria representando o Municipio de Corumbatai do Sul), Telzimar de Holanda Campelo
Guerra (Secretario de Saude de Altamira do Parana), Roberta Cristina do S. Carpine (Secretaria de
Saude de Moreira Sales), Sandra Regina Félix (Secretaria de Saude de Farol), Valeska Alves
(Secretaria de Saude de Peabiru). A autenticidade da presente ata podera ser constatada nos

seguintes links: A versao escrita encontra-se disponivel
http://lwww.ciscomcam.com.br/site/atas/1.
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