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PORTARIA N°018/2017
DE 22/03/2017.

SUMULA: DISPOE SOBRE A RECOMPOSIQAO, SALARIAL
DOS SERVIDORES DO CIS-COMCAM E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O presidente do Cis-Comcam Consorcio IntermuniciigaBadde,
Campo Mouréo, Estado do Parana, Senhor Carlos Rwss no uso das atribuicdes legais que
lhes s@o conferidas pelo Art. 14, paragrafo primela Resolucdo 06/2016, publicada em
07/01/2016 no Jornal Tribuna do Interior Cidad€Cdenpo Mourao:

RESOLVE

Artigo 1° - Fica aplicada revisdo geral anual no percendeal
4,69% (quatro virgula sessenta e nove por centoggmondente a recomposi¢do da inflagdo no
periodo de Marco de 2016 a Fevereiro de 2017 (INB%&E), e 0,31% (zero virgula trinta e um
por cento) a titulo de reajuste salarial, sobrevescimentos base dos servidores do Cis-
Comcam.

Artigo 2° - Os recursos a serem utilizados para cobertusa da
despesas resultantes deste ato serdo aquelesntesistta dotacdo especifica, prevista no
Orcamento Anual do Cis-Comcam.

Artigo 3° - O reajuste autorizado por esta portaria serédemhdo a
partir da competéncia margo de 2017.

Artigo 4° - Esta portaria entrard em vigor nesta data, @vigrse
as disposicdes em contrario.

Campo Mourao-Pr, 22 de Marco de 2017.
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